
 
Onderwijs- en examenregeling 

Signmaker 
Vastgesteld door het College van Bestuur, mei 2022 

Ingestemd door de Ondernemingsraad, juni 2022 

Inrichting opleiding  
Jij volgt bij ons de opleiding Signmaker, leuk! 
In deze tabel lees je alle officiële informatie van jouw opleiding. 
 

Kwalificatiedossier  Medewerker sign  
Crebocode  25214 
Niveau 2 
Cohort 2023 
Duur opleiding  twee jaar 
Leerweg BOL en BBL 

Onderwijsprogramma  
In jouw opleiding ga je aan het werk met verschillende programmaonderdelen. Beroepsgerichte 
onderdelen, maar ook generieke vakken zoals taal, rekenen, loopbaan en burgerschap. Met 
keuzedelen kun je jouw opleiding naar jouw eigen interesses verder inrichten. 
 
Beroepsgerichte onderdelen  
In het kwalificatiedossier staat beschreven wat jij aan het einde van je opleiding moet kunnen 
en kennen. Op de site van de SBB kun je het kwalificatiedossier van jouw opleiding bekijken 
https://kwalificaties.s-bb.nl/ 
 
Generieke vakken  
Het gaat om de vakken rekenen, Nederlands, Engels en loopbaan en burgerschap. 
Taal en rekenen krijg je niet alleen als apart vak, maar is ook verweven in de beroepsvakken.  
 
Bij loopbaan leer je jouw eigen kwaliteiten, mogelijkheden en drijfveren te herkennen. Dit helpt 
je bij het maken van keuzes. Als je weet waar je goed in bent en wat bij je past, heb je meer kans 
op een succesvolle loopbaan.  
 
Het onderdeel burgerschap bereidt je voor op deelname aan de maatschappij en op het goed 
kunnen functioneren in je beroep. Je gaat aan de slag met politiek, sociaal-maatschappelijke 
thema’s, economische onderwerpen, maar ook met leefstijl. Dit doe je tijdens opdrachten, een 
excursie, of tijdens je stage of projecten.  
 
Keuzedelen 
Met de keuzedelen kun je een persoonlijk tintje aan jouw opleiding geven. Bij sommige 
keuzedelen ga je met nieuwe onderwerpen aan de slag, bij andere keuzedelen verdiep je je juist 
in iets wat je al in je opleiding hebt gehad. Uit welke keuzedelen je kunt kiezen hoor je van jouw 
teamleider. De duur van je opleiding bepaalt hoeveel uur je keuzedelen gaat volgen. Bij 
tweejarige opleiding is de urennorm 480 uur. 

https://kwalificaties.s-bb.nl/
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Leren op school en leren bij het leerbedrijf 
Hoe jouw programma per studiejaar er uit komt te zien, kunnen we nu nog niet precies zeggen. 
Dat komt omdat wij niet met studiejaren werken maar met leerfasen. Hoe lang je over een 
leerfase doet kun je voor een belangrijk deel zelf bepalen. Je hebt de regie over jouw eigen 
onderwijsprogramma. 
 
Om je te helpen bij het plannen en volgen van jouw studievoortgang heeft elke student een 
coach of mentor die daarbij kan helpen. 
 
Er bestaat een wettelijk kader over de hoeveelheid tijd die je op school leert en hoeveel tijd bij 
een leerbedrijf. Wij volgen uiteraard deze regels van het ministerie.  
 
Regels ministerie 

Per opleiding Onderwijs-
programma  

Leren op school  
(begeleide onderwijstijd) 

Leren bij het leerbedrijf 
(stage) 

BOL - 4 jaar  min. 4.000 uur 
per opleiding 

min. 2.350 uur waarvan min. 
700 uur in leerjaar 1 

min. 1.350 uur 

BOL - 3 jaar min. 3.000 uur 
per opleiding 

min. 1.800 uur waarvan min. 
700 uur in leerjaar 1 

min. 900 uur 

BOL - 2 jaar min. 2.000 uur 
per opleiding 

min. 1.250 uur waarvan min. 
700 uur in leerjaar 1 

min. 450 uur 

Per 
studiejaar  

Onderwijs-
programma 

Leren op school 
(begeleide onderwijstijd) 

Leren bij het leerbedrijf 
(beroepspraktijkvorming)  

BBL min. 850 uur per 
studiejaar 

min 200 uur min 610 uur 

Ondersteuning 
Het kan zijn dat je vanwege een functiebeperking, chronische ziekte, mantelzorgtaak of 
zwangerschap het onderwijsprogramma niet goed kunt volgen. Wij kunnen dan helpen met 
(tijdelijke) aanpassingen in het onderwijsprogramma of in jouw leeromgeving.  
Ook kunnen wij je helpen met studievaardigheden, als je niet goed in je vel zit, als er in jouw 
persoonlijke situatie dingen spelen of als de omgang met anderen niet lekker loopt. De 
mogelijkheden kun je bespreken met je teamleider en het studenten supportteam. 

Locatie  
Je volgt onderwijs en loopt stage/bpv. Het onderwijs wordt verzorgd vanuit de Smijerslaan en 
de stage/bpv is bij een leerbedrijf. Daarnaast kun je projecten in het bedrijfsleven krijgen en zijn 
er excursies.  

Diploma 
Om voor het diploma in aanmerking te komen moet je kunnen laten zien dat je als starter in 
jouw beroep aan de slag kunt. Er zijn verschillende manieren om dat te laten zien. Welke manier 
we inzetten is afhankelijk van wat je moet kunnen aantonen.  
 
Examenvoorzieningen 
Hieronder verstaan wij passende examinering, herkansingen, examen afleggen op een hoger 
niveau en vrijstelling voor examens.  
 
Passende examinering 
We doen nooit aanpassingen in wat je moet doen, het niveau of het doel van het examen. Maar 
we kunnen wel aanpassingen doen in hoe je het examen aflegt. Bijvoorbeeld extra tijd, 
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verklanking, gebruik rekenkaart e.d. Met een medische verklaring van een erkende instantie 
(arts, specialist) kun je bij de examencommissie en verzoek voor passende examinering indienen.  
 
Herkansing 
Als je een examen niet hebt gehaald, heb je altijd recht op één herkansing. Is er iets bijzonders 
voorgevallen waardoor jij vindt dat je een extra kans moet krijgen? Bespreek dan met je 
teamleider of je bij de examencommissie een extra kans aanvraagt. 
 
Examen taal of rekenen op een hoger niveau 
Ben je goed in taal of rekenen? Dan kun je misschien wel het examen op een hoger niveau doen. 
Dan moet je vooraf toestemming van de examencommissie hebben gekregen. Je vakdocent 
kan je verder helpen.  
  

Vrijstelling 
De examencommissie kan jou in bepaalde situaties vrijstelling geven voor een examen. Dat kan 
alleen voor examens taal, rekenen en keuzedelen. De voorwaarden hiervoor en het 
aanvraagformulier vind je op NimetoNet. 
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